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Scheda valutazione dei titoli concorso pubblico per l'assunzione di un d irigente medico della disciplina di chirurgia pediatrica

(concorso pubblico indetto con deliberazione n. 1274 del 30/08/2022)

                CANDIDATO           Titoli di preferenza o precedenza

 TITOLI DI CARRIERA (Max punti 10) DAL AL Anni Mesi Punti

Serv. t/pieno Dirigente Medico in disc. a concorso o equip. c/o strutture SSN (P1,20/A) 0 0 0,0000

Serv. t/pieno in disciplina affine c/o SSN o servizi equipoll. (P. 1,20-25%/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/pieno in altra disciplina c/o SSN  o servizi equipoll. (P. 1,20-50%/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/pieno in altra posizione funzionale (Dirigente Medico ex IX o X liv.) c/o SSN o servizi equipoll. (P. 0,60/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/pieno in altra posizione funzionale (Dirigente Medico ex IX o X liv.) c/o SSN in disc.affine (P. 0,45/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/pieno in altra posizione funzionale (Dirigente Medico ex IX o X liv.) c/o SSN in altra discipl. (P. 0,30/anno) 0 0 0,0000

Serv. di Medico c/o pubbliche ammininistrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi ordinamenti (P. 0,50/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito di Dirig. Medico c/o strutt. SSN o servizi equip. (P. 1,00/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito in disciplina affine c/o SSN o servizi equipoll. (P. 1,00-25%/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito in altra disciplina c/o SSN  o servizi equipoll. (P. 1,00-50%/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito in altra posizione funzionale (Dirigente Medico ex IX o X liv.) c/o SSN o servizi equipoll. (P. 0,50/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito in altra posizione funzionale (Dirigente Medico ex IX o X liv.) c/o SSN in disc.affine (P. 0,375/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito in altra posizione funzionale (Dirigente Medico ex IX o X liv.) c/o SSN in altra discipl. (P. 0,25/anno) 0 0 0,0000

Specializz. conseg. ai sensi D.Lgs. 257/1991 (fino all'a.a. 2005/2006), anche se fatta valere come requisito di ammissione, nel limite max della 
durata del corso di studi. (P. 0,60/per anno)

0 0 0,0000

Specializz. in disciplina affine conseg. ai sensi D.Lgs. 257/1991 (fino all'a.a. 2005/2006), anche se fatta valere come requisito di ammissione, 
nel limite max della durata del corso di studi. (P. 0,60 - 25% per anno)

0 0 0,0000

Specializz. in altra disciplina conseg. ai sensi D.Lgs. 257/1991 (fino all'a.a. 2005/2006), anche se fatta valere come requisito di ammissione, 
nel limite max della durata del corso di studi. (P. 0,60 - 50% per anno)

0 0 0,0000

Specializz. conseg. ai sensi D.Lgs. 368/1999 (dall'a.a. 2006/2007), anche se fatta valere come requisito di ammissione, nel limite max della 
durata del corso di studi. (P. 1,20/per anno)

0 0,0000

Specializz. in disciplina affine conseg. ai sensi D.Lgs. 368/1999 (dall'a.a. 2006/2007), anche se fatta valere come requisito di ammissione, nel 
limite max della durata del corso di studi. (P. 1,20 - 25% per anno)

0 0 0,0000

Specializz. in altra disciplina conseg. ai sensi D.Lgs. 368/1999 (dall'a.a. 2006/2007), anche se fatta valere come requisito di ammissione, nel 
limite max della durata del corso di studi. (P. 1,20 - 50% per anno)

0 0 0,0000

Serv. t/pieno Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accreditate (P. 0,30/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accreditate (P. 0,25/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/pieno Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accr. disc. affine (P. 0,225/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito Dirigente Medico c/o Case di cura conv.oaccr.disc affine (P. 0,1875/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/pieno Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accr. altra disc. (P. 0,15/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito Dirigente Medico c/o Case di cura conv. o accr. altra disc. (P. 0,125/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/pieno altra posiz. funz. (Dirigente Medico ex IX o X liv.) c/o Case di cura conv. o accreditate (P. 0,15/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito altra posiz. funz. (Dirigente Medico erx IX o X liv.) c/o Case di cura conv. o accreditate (P. 0,125/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/pieno altra posiz. funz. (Dirigente Medico ex IX o X liv.) c/o Case di cura conv. o accr. disc. affine (P. 0,1125/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito altra posiz. funz. (Dirigente Medico ex IX o X liv.) c/o Case di cura conv. o accr. disc. affine (P. 0,09375/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/pieno altra posiz. funz. (Dirig. Medico ex IX o X liv.) c/o Case di cura conv. o accr. disc. altra disciplina (P. 0,075/anno) 0 0 0,0000

Serv. t/definito  altra posiz. funz. (Dirig. Medico ex IX o X liv.) c/o Case di cura conv. o accr.  altra disciplina (P. 0,0625/anno) 0 0 0,0000

Servizio militare/civile svolto in costanza di rapporto di lavoro (P. 1,00 per anno) 0 0 0,0000

  TOTALE  "TITOLI DI CARRIERA" 0,0000

  TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (Max punti 3) Punti

Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente a quella oggetto del concorso (Punti 1) 0,0000

Ulteriore specializzazione in una disciplina affine (Punti 0,50) 0,0000

Ulteriore specializzazione in altra disciplina (Punti 0,25) 0,0000

Altra specializzazione in disciplina equipollente a quella oggetto del concorso (Punti 0,50) 0,0000

Altre specializzazioni in una disciplina affine (Punti 0,25) 0,0000

Altre specializzazioni in altra disciplina (Punti 0,125) 0,0000

Altre lauree, oltre quella richiesta per l'ammissione al concorso comprese tra quelle previste per

l'appartenenza al ruolo sanitario. (Cadauna punti 0,50. Max punti 1) 0,0000

N.B. Non è valutabile la specializz. fatta valere come requisito di ammissione.

  TOTALE  "TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO" 0,0000
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PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI (Max punti 3) Punti

Pubblicazioni contenenti mere esposizioni di dati e casistiche - unico autore - (Max punti 0,100) 0 0,0000

Pubblicazioni contenenti mere esposizioni di dati e casistiche - più autori - (Max punti 0,050) 0 0,0000

Pubblicazioni contenenti contenuto compilativo o divulgativo - unico autore - (Max punti 0,200) 0 0,0000

Pubblicazioni contenenti contenuto compilativo o divulgativo - più autori - (Max punti 0,100) 0 0,0000

Poster/abstract/case report/comunicazioni orali - unico autore - (Max punti 0,040) 0 0,0000

Poster/abstract/case report/comunicazioni orali - più autori - (Max punti 0,020) 0 0,0000

  TOTALE  "PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI." 0,0000

  CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE (Max punti 4) DAL AL Anni Mesi Punti

Partecipazione a corsi di aggiornamento e/o seminari come docente/relatore (Max punti 0,050 cad.) 0,0000

Partecipazione a corsi di aggiornamento e/o seminari come discente/uditore (Max punti 0,005 cad.) 0,0000

Partecipazione a corso di lingua straniera - in relazione alla durata ed al livello - (Max punti 0,100 cad.) 0,0000

Partecipazione a corso di informatica - in relazione alla durata ed al livello - (Max punti 0,100 cad.) 0,0000

Servizio prestato in qualità di medico specialista c/o pubbliche amministrazioni, con contratti di coll. coord. e continuativa/libero prof.li/

specialistica ambulatoriale - servizio rapportato a 38 ore sett.li - nella disciplina messa a concorso o equip. (Punti 1,200 per anno) 0 0 0,0000

Servizio prestato in qualità di medico specialista c/o pubbliche amministrazioni, con contratti di coll. coord. e continuativa/libero prof.li/

specialistica ambulatoriale - servizio rapportato a 38 ore settimanali - in disciplina affine (Punti 0,900 per anno) 0 0 0,0000

Servizio prestato in qualità di medico specialista c/o rilevanti strutture ospedaliere italiane o estere di natura

privata, con contratto di lavoro subordinato, con contratto di coll. coord. e continuativa/libero prof.le

- servizio rapportato a 38 ore sett.li - nella disciplina messa a concorso o equip. (Punti 1,200 per anno) 0 0 0,0000

Servizio prestato in qualità di medico specialista c/o rilevanti strutture ospedaliere italiane o estere di natura

privata, con contratto di lavoro subordinato, con contratto di coll. coord. e continuativa/libero prof.le

- servizio rapportato a 38 ore sett.li - in disciplina affine (Punti 0,900 per anno) 0 0 0,0000

Servizio prestato in qualità di medico specialista c/o case di cura convenz. o accreditate (ove espressamente dichiarato), con contratto di coll.

coord. e contin./libero prof.le - servizio rapportato a 38 ore sett.li - nella disciplina messa a concorso o equip. (Punti: 25% di 1,20 per anno) 0 0 0,0000

Servizio prestato in qualità di medico specialista c/o case di cura convenz. o accreditate (ove espressamente dichiarato), con contratto di coll.

coord. e contin./libero prof.le - servizio rapportato a 38 ore sett.li - in disciplina affine (Punti: 25% di 0,90 per anno) 0 0 0,0000

Servizio prestato in qualità di medico specialista c/o strutture private (al di fuori delle case di cura) convenzionate/accreditate

con il SSN (ove espressamente dichiarato), con contratto lavoro subordinato, di coll. coord. e continuativa/libero prof.le - servizio

rapportato a 38 ore sett.li - nella disciplina messa a concorso o equip. (Punti: 25% di 1,20 per anno) 0 0 0,0000

Servizio prestato in qualità di medico specialista c/o strutture private (al di fuori delle case di cura) convenzionate/accreditate

con il SSN (ove espressamente dichiarato), con contratto di lavoro subordinato, coll. coord. e continuativa/libero prof.le - servizio

rapportato a 38 ore sett.li - in disciplina affine (Punti: 25% di 0,90 per anno) 0 0 0,0000

Servizio prestato in qualità di medico specialista c/o strutt. private, con contratto di lavoro subordinato, contratto di coll. coord.

e contin./libero prof.le - servizio rapportato a 38 ore sett.li - nella disciplina messa a concorso o equip. (Punti: 10% di 1,20 per anno) 0 0 0,0000

Servizio prestato in qualità di medico specialista c/o strutt. private, con contratto di lavoro subordinato, contratto di coll. coord.

e contin./libero prof.le - servizio rapportato a 38 ore sett.li - in disciplina affine (Punti: 10% di 0,90 per anno) 0 0 0,0000

Dottorato di ricerca attinente al posto (Punti 1,00 cad.) 0 0 0,0000

Idoneità nazionale nella disciplina prevista dal pregresso ordinamento (Max punti 0,50) 0 0 0,0000

Attività didattica presso enti pubblici in materia attinente al profilo professionale messo a concorso (Punti 0,100 per anno) 0 0 0,0000

Attestato di formazione manageriale disciplinato dal DPR n. 483/1997 (Max punti 0,50) 0 0 0,0000

Corso di perfezionamento universitario attinente al posto messo a concorso, di durata annuale (Max punti 0,30 cad) 0,0000

Master di I livello universitario in disciplina attinente (Punti 0,30 cad) 0,0000

Master di II livello universitario in disciplina attinente (Punti 0,40 cad) 0,0000

Servizio militare/civile attinente al profilo - non in costanza di rapporto di lavoro - (P. 0,500 per anno) 0 0 0,0000

Servizio militare/civile non attinente al profilo - non in costanza di rapporto di lavoro - (P. 0,125 per anno) 0 0 0,0000

Altri titoli vari non valutabili in categorie specifiche ma che comprovino arricchimento culturale e prof.le del candidato nel 
profilo prof.le messo a concorso (Max punti 2,00)

0 0 0,0000

  TOTALE  "CURRICULUM FORMATIVO E PROF.LE" 0,0000

TOTALE GENERALE 0,0000


